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RESOLUCAO N° 20 - A, DE 28 DE SETEMBRO DE 2018.

INSTITUI AS ATRIBUICOES DOS
PROFISSIONAIS DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DO OESTE
PAULISTA - CIOP

O CONSELHO DIRETOR aprovou, em reunido do dia 28 de SETEMBRO de 2018,
e eu, Presidente do Consorcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP, sanciono a
seguinte Resoluc¢ao:

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. As Atribuigdes dos Profissionais do Consorcio Intermunicipal do Oeste Paulista
— CIOP, instituido por esta Resolucdo, tem por objetivo organizar, orientar e
responsabilizar todos os profissionais, no (s) limite (s) de sua (s) atribuigao (oes).

TITILO T

DAS ATRIBUICOES

Art. 2°. Para os efeitos desta Resolucao sao adotadas as seguintes definicdes no que

tange as Atribuigdes dos Profissionais pertencentes ao Consorcio Intermunicipal do
Oeste Paulista - CIOP:

A) DIRETOR DE SAUDE

1. Dirigir, planejar, desenvolver, orientar, coordenar e executar a politica de satde do
Consorcio Intermunicipal do Oeste Paulista - CIOP, compreendendo seus objetivos,
suas finalidades gerais e especificas da satide, de acordo com o Estatuto do CIOP;

2. Representar o CIOP nos convites, convocagdes e reunides da area da saude;
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Receber, encaminhar e acompanhar a tramitacdo de documentos encaminhados a
Diretoria de Saude;

Elaborar ¢ apresentar manifestacdo escrita em resposta a assuntos de sua area de
competéncia;

Acolher novos servidores, prestadores de servicos em saude, explanado sobre o
funcionamento dos servigos, valores éticos e outros correlatos;

Participar da organizacdo de redes regionais integradas para assisténcia em diversas
especialidades de média e alta complexidade, envolvendo os equipamentos do CIOP
¢ municipais disponiveis;

Participar, quando solicitado, do aprimoramento dos equipamentos de saude
instalados na regido, no que tange aos municipios consorciados;

Participar de reunides da Camara Setorial da Saude do CIOP, e outras reunides,
levantando interesses comuns dos entes consorciados embasando projetos,
programas e servicos compartilhados dentro das politicas publicas, buscando a
minimizagdo de custos, maximizagdo de beneficios, pautando suas agdes nos
principios juridicos constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e supremacia do interesse publico em prol do
desenvolvimento e integra¢ao regional.

Elaborar/Apresentar estudos e projetos, com vistas a captacdo de recursos junto aos
Orgdos Publicos Estadual e Federal, bem como entidades governamentais ou
privadas nacionais ou estrangeiras, para aplicagdo nos servigos de saude;
Desenvolver planos, programas e projetos destinados a promogdo, recuperagio,
preservacao e melhoria das condigdes da satide da populacdo dos municipios
consorciados, observados os principios, diretrizes e normas que regulamentam o
Sistema Unico de Saude — SUS;

Acompanhar através de MONITORAMENTO E AVALIACAO planos, programas,
projetos e servigos aplicados nos municipios consorciados na area da saude;

Realizar gestdo compartilhada com municipios em programas de saude publica e o
exercicio de fungdes e competéncias dos municipios consorciados, no ambito da
Atengdo Basica do Sistema Unico de Saude, que lhe tenham sido delegadas,
transferidas ou autorizadas, obedecidos os principios, diretrizes € normas que
regulam o SUS;

Apoiar e fomentar o intercambio de experiéncia e de informagdes entre os
municipios consorciados;

Participar da organizacao de treinamento e educagdo permanente em saude dos
servigos sob gestdo desta diretoria;

Incentivar, estimular, propiciar desenvolvimento dos profissionais e dos servigos de
saude publica;

Manter, sob registro, as ocorréncias diarias, enviando relatorios se necessario, as
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Diretorias e/ou Setores do CIOP, com o fim de prevenir ou corrigir eventuais
irregularidades;
Executar outras tarefas correlatas.

B)  MEDICO DIRETOR TECNICO:

Dirigir, coordenar e orientar o Corpo Clinico da Unidade de Pronto Atendimento -
UPA;

Supervisionar a execucdo das atividades de assisténcia médica da UPA;

Zelar pelo fiel cumprimento do Regimento Interno do CIOP;

Promover e exigir o exercicio ético da medicina;

Zelar pela fiel observancia do Cédigo de Etica Médica;

Observar as Resolugdes do CFM e do CREMESC diretamente relacionadas a vida
do Corpo Clinico da UPA.

Zelar pelo cumprimento das disposicdes legais e regulamentos em vigor
relacionados a assisténcia médica da UPA;

Assegurar condi¢des dignas de trabalho e os meios indispensaveis a pratica médica,
visando o melhor desempenho do Corpo Clinico e demais profissionais de saude, em
beneficio da populacdo usuaria da UPA;

Assegurar o pleno e autdnomo funcionamento das Comissdes de Etica da UPA do
municipio, caso seja instituida;

Estimular todos os seus subordinados, de qualquer profissdo, a atuar dentro de
principios éticos;

Impedir que, por motivos ideoldgicos, politicos, econdmicos ou qualquer outro, um
médico seja proibido de utilizar das instalacdes e recursos da instituicao,
particularmente quando se trata da Uinica na localidade.

Cientificar a Mesa Administrativa da UPA das irregularidades que se relacionem
com a boa ordem, asseio e disciplina hospitalares;

Executar e fazer executar a orientagdo dada pelo CIOP em matéria administrativa;
Representar a instituicdo em suas relagdes com as autoridades sanitarias e outras,
quando exigirem a legislagdo em vigor;

Manter perfeito relacionamento com os membros do Corpo Clinico da UPA e do
CIOP;

Informar o Diretor de Saude sobre irregularidades/ocorréncias diarias ocorridas na
UPA, indicando e participando das agdes preventivas e corretivas, enviando
relatorios se necessario;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior;
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C) ENFERMEIRO RESPONSAVEL TECNICO

Cumprir e fazer cumprir todos os dispositivos legais da profissdo de
Enfermagem;

Manter informagdes necessarias e atualizadas de todos os profissionais de
Enfermagem que atuam na UPA, com os seguintes dados: nome, sexo, data do
nascimento, categoria profissional, nimero do RG e CPF, nimero de inscri¢dao
no Conselho Regional de Enfermagem, enderego completo, contatos telefonicos
¢ endereco eletronico, assim como das alteracdes como: mudanca de nome,
admissoes, demissdes, férias e licencas, devendo fornecé-la semestralmente, ¢
sempre quando lhe for solicitado, ao Conselho Regional de Enfermagem:;
Realizar o dimensionamento de pessoal de Enfermagem, conforme o disposto
em Resolucdoes do COFEN, informando, de oficio, a Dirctoria de Satde do
CIOP;

Colaborar e atender a todas as solicitagdes ou convocagdes que lhes forem
demandadas pelo CIOP.

Conhecer a autorizacdo da atualizacdo da Vigilancia Sanitaria quanto a o Alvara
de Funcionamento do Estabelecimento

Participar da elaboracao de normas, rotinas e procedimentos do setor;

Realizar planejamento estratégico de enfermagem;

Participar de reunides quando solicitado e promover reunides com a equipe de
trabalho;

Executar rotinas e procedimentos pertinentes a sua fungao;

Realizar avaliagdo de desempenho da equipe, conforme norma da institui¢ao;
Prever e prover o setor de materiais € equipamentos;

Orientar, supervisionar e avaliar o uso adequado de materiais e equipamentos,
garantindo o correto uso dos mesmos;

Participar de reunides e comissdes de integracdo com equipes multidisciplinares,
tais como: almoxarifado, compras, farmécia e correlatos;

Realizar parecer técnico, relacionado a compra de materiais;

Verificar o desenvolvimento das atividades nos diferentes setores da UPA;
Avaliar o desempenho da equipe de enfermagem, junto aos enfermeiros
assistenciais;

Avaliar continuamente o relacionamento interpessoal entre a equipe de
enfermagem,;

Prover educa¢do continuada, treinamento em servico;

Zelar pelas condigdes ambientais de seguranca, visando ao bem- estar do
paciente e da equipe interdisciplinar;
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Verificar a presenga dos funciondrios no setor, conferindo faltas, atrasos,
licengas, realocando-os;

Notificar possiveis ocorréncias adversas ao cliente, ¢ também intercorréncias
administrativas, propondo solugdes;

. Atuar e coordenar atendimentos em situa¢des de emergéncia;
23.

Propor medidas ¢ meios que visem a prevencdo de complicagdes no ato
anestésico- ciriirgico;

Elaborar escalas mensais e diarias de atividades dos servidores (férias);

Elaborar escala de conferéncia de equipamentos e supervisionar o cumprimento;
Supervisionar e orientar o correto preenchimento do débito dos servigos de
enfermagem, utilizando impresso proprio da instituigao;

Zelar para que todos os impressos referentes a assisténcia do paciente no Corpo
Clinico sejam corretamente preenchidos;

Supervisionar o servigo de limpeza;

Participar do planejamento de reformas e /ou construcdo da planta fisica do
setor;

Providenciar a manutenc¢do de Equipamentos junto aos setores competentes.
Manter, sob registro, as ocorréncias diarias, enviando relatdrios se necessario, as
Diretorias e/ou Setores do CIOP, com o fim de prevenir ou corrigir eventuais
irregularidades;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior.

D) RESPONSAVEL TECNICO ADMINISTRATIVO

Supervisionar e realizar trabalhos administrativos da institui¢do nas areas de
informatica, sistemas de informagdo, recursos humanos, financas, logistica de
administracdo geral,

Atender ao publico interno e externo;

Fazer e atender chamadas telefonicas obtendo e fornecendo informagodes;
Supervisionar e preparar relatorios e planilhas de calculos diversos;

Redigir, classificar, arquivar seguindo orientacdo e digitar oficios, atas,
circulares, memorandos, quadros demonstrativos, correspondéncias, tabelas,
relatorios, apostilas, formularios, boletins, requisicdes de materiais e outros
documentos, a fim de atender as exigéncias de trabalho do 6rgao;

Orientar, instruir e proceder a tramitacdo de processos, orgamentos, contratos e
demais assuntos administrativos;

Elaborar levantamentos de dados ¢ informacdes;

Participar de projetos na area administrativa ou outra;
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Participar de comissdes e grupos de trabalhos, quando designado;

. Elaborar planos iniciais de organizagdo, graficos, fichas, roteiros, manuais de

servigos, boletins ¢ formularios;

Elaborar estudos objetivando o aprimoramento de normas e métodos de
trabalho;

Proceder as operagdes micro graficas, seguindo normas técnicas;

Manter organizado e ou atualizar arquivos, ficharios e outro, promovendo
medidas de preservagdo do patrimonio documental;

Supervisionar e auxiliar na organizacdo de promogdes culturais e outras;
Receber, conferir, armazenar, controlar correspondéncias, faturas, ordens de
servigos, listagens e outros documentos, separando, conferindo e registrando
dados de identificacdo, para fins de controle de documentacio e
prosseguimento do processo de trabalho;

Protocolar, controlar a entrada, a tramitacdo interna, a saida e destino dos
documentos, com data e outra informagdes necessarias, depois de tomadas as
providencias cabiveis, acondiciona-los em embalagem/arquivos apropriadas, a
fim de evitar extravios, possibilitar revisdes futuras e conservagdao de no
minimo cinco anos;

Supervisionar e realizar controles diversos dentro de sua area de atuacao,
recebendo comunicados ou procedendo ao levantamento de dados e efetuando
os registros pertinentes, a fim de possibilitar o acompanhamento dos servigos;
Receber, conferir materiais e equipamentos no almoxarifado ou em outro local;
Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Zelar ela conservagdo, limpeza e manutencdo dos equipamentos e ambiente de
trabalho;

Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica;

Supervisionar ou apoiar os demais profissionais da equipe;

Leitura de jornais, providenciando recorte e arquivamento de noticias,
publicacgdes de interesse;

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcdo que lhe sejam atribuidas ou ainda previstas no Estatuto e/ou Regimento
interno CIOP;

Receber a solicitacdo de copia de prontuario de paciente;

As fichas dos detentos atendidos na unidade s3o realizadas na 4area
administrativa;

Acolhimento de paciente na recepgao nos dias de grande movimento;

Auxiliar na classificacdo risco nos dias de grande volume;

Supervisionar o servico de higiene e limpeza;
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30. Ajudar no gerenciamento na “ilha” nos dias de grande volume;

31. Participar da elaboragdo de normas, rotinas e procedimento dos setores;

32. Executar rotinas e procedimento pertinentes a sua fungao;

33. Realizar avaliacao de desempenho da equipe, conforme norma da institui¢ao;

34. Prever e prover o setor de materiais € equipamentos.

35. Manter, sob registro, as ocorréncias didrias, enviando relatorios se necessario, as
Diretorias e/ou Setores do CIOP, com o fim de prevenir ou corrigir eventuais
irregularidades;

36. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Presidente Prudente/SP, 28 de setembro de 2018.

AILTON CESAR HERLING
PRESIDENTE DO CIOP

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE.
CARLOS AUGUSTO VRECHE
DIRETOR EXECUTIVO
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